
Код
Форма по ОКУД 0301001

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 
АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ЛЕНИНГРАДСКИЙ РАЙОН

по ОКПО 02100183

наименование организации

ПРИКАЗ

Номер
документа

Дата

о приеме работника на работу 

Принять на работу
Дата

С 09.08.2008
по

Табельный
номер

Горбенко Татьяну Юрьевну

фамилия, имя, отчество

в Муниципальное дошкольное образовательное учреждение
общеразвивающего вида № 4

детский сад

наименование структурного подразделения
исполняющим обязанности заведующего,

_____________________________________ 14 кв.раз.ЕТС_________________________
наименование профессии (должности), разряд, класс (категория) квалификации 

на период длительного отпуска Сопелевой И.В. с 9 августа 2008 года по
27.07.2009__________________________________________________________________

условия приема на работу*, характер работы

с окладом (тарифной 5626-20
ставкой)
с доплатой 80% (4501-00) за сложность и напряженность в 

работе
с доплатой 1000 рублей в месяц, как педагогическому 

работнику, участвующему в реализации 
общеобразовательных программ дошкольного 
образования.

с испытательным сроком нет_______________ ___________________  месяц

Основание:
Трудовой договор от " __»______________  года N _________

Начальник управления образования Г.Н.Кравченко
Й *  ' * **»  /  !

С приказом ознакомлена: О Горбенко Т.Ю.
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УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ по окпо: 02100183
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ОБРАЗОВАНИЯ ЛЕНИНГРАДСКИЙ РАЙОН

1

1 1
наименование организации

ПРИКАЗ

Номер
документа

Дата

С&&7С-
о переводе работника на другую работу

Дата
Перевести на другую работу с 21.10.2008

•

Табельный номер
Горбенко Татьяну Ю рьевну

фамилия, имя, отчество
ПОСТОЯННО

вид перевода (постоянно, временно)
прежнее

место
работы

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
детский сад общеразвивающего вида №  4 

исполняющий обязанности
наименование структурного подразделения

! наименование профессии (должности), разряд, класс (категория)
квалификации

необходимость закрытия вакантной должности заведующего
детским садом

причина перевода
новое место 
работы

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
детский сад общеразвивающего вида Аг° 4 

заведующий, 14 кв.разряд
наименование структурного подразделения

наименование профессии (должности), разряд, класс (категория;
квалификации

оклад
(тарифная
ставка)

5626-20

100% ( 5626-25)

1000 рублей в месяц, как 
педагогическому работнику, 
участвующему в реализации 
общеобразовательных программ 
дошкольного образования

•

Основание: изменение к трудовому договору от № ст.72 ТК г”т>, заявленш
Горбенко Т.Ю.

Начальник
управления образования Г.Н.Кравченко

подпись расшифровка подписи
У

С приказом ознакомлена: ’ " 20 года
/  'Ю /О /5 /5 ^* - а


